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Zadania i czynności 

 
Technik bezpieczeństwa i higieny pracy zajmuje się kontrolą i ewentualnymi 

wskazówkami dotyczącymi usunięcia zagrożeń. 
 

Najczęściej wykonywane w tym zawodzie czynności to: 
 

• opracowywanie informacji na podstawie badań własnych lub inspektorów bhp o sytuacji w 
dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy 

• sporządzanie dokumentacji ułatwiającej współpracę z placówkami kontrolującymi warunki 
pracy 

• wykonywanie kontroli bezpieczeństwa i higieny pracy na konkretnych stanowiskach pracy 
• w przypadku zagrożenia życia lub zdrowia pracowników zatrzymywanie pracujących 

maszyn 
• zakazywanie pracy osobom nie posiadającym uprawnień do wykonywania danych czynności 
• współpraca przy modernizacji i poprawianiu procesów technologicznych 
• branie udziału w postępowaniach powypadkowych oraz sporządzanie raportów z tych 

postępowań 
• przeprowadzanie kursów wstępnych dla nowo przyjętych pracowników 
• wysuwanie wniosków co do karania lub nagradzania za działanie zgodne lub niezgodne z 

zasadami bhp 
• zasiadanie w wewnątrzzakładowych komisjach egzaminacyjnych 
• doradzanie z zakresu obowiązujących zasad i przepisów bhp 
 

Środowisko pracy 
 

 Pracę swoją technik bhp wykonuje w różnych miejscach, zależnie od swoich 
obowiązków i przedsiębiorstwa, które go zatrudnia. Mogą to być hale produkcyjne, warsztaty, 
magazyny, biura, otwarta przestrzeń itp.. Pracuje on najczęściej indywidualnie sporządzając 
plany i przeprowadzając różnego rodzaju kontrole i szkolenia. 
 

Wymagania zawodu 
 

Wiedza 
• znajomość zasad obsługi komputera 
• wiedza dotycząca działalności danej firmy, zasad posługiwania się maszynami 

wykorzystywanymi w tej firmie 

Predyspozycje psychiczne i fizyczne 

• ostrość wzroku i spostrzegawczość 
• szybki refleks 
• łatwość wypowiadania się w mowie i piśmie 
• dobry słuch 
• dokładność 
• rozumowanie logiczne 
 



Informacje z rynku pracy  
 

Do tej pory technik bhp przypisany był do jednego zakładu pracy. W tej chwili powstał 
obowiązek, mówiący o tym, że każdy pracodawca zatrudniający więcej niż dziesięciu 
pracowników ma obowiązek stworzenia służby bhp w swojej firmie. Tak, więc technicy bhp 
zatrudnieni w jednej firmie mogą na podstawie umowy wykonywać swoje czynności zawodowe 
w innych zakładach. 
 
 
 

 

SEMESTR 
 

Lp. 
 

Przedmioty nauczania 

I II III 

1. Podstawy mechaniki, konstrukcji, budowy 
maszyn i rysunku technicznego 

X - - 

2. Techniki wytwarzania z materiałoznawstwem  X - - 

3. Podstawy statystyki, ekonomiki i organizacji X X X 

4. Toksykologia   - X - 

5. Podstawy ergonomii i fizjologii pracy - X X 

6.  Podstawy psychologii i socjologii - X X 

7. Prawna ochrona pracy - X X 

8. Techniczne bezpieczeństwo pracy - X X 

9.  Analiza i ocena zagrożeń - X X 

10.  Szkolenie i popularyzacja zagadnień bhp - - X 

11. Ochrona naturalnego środowiska i ochrona 
przeciwpożarowa 

- X X 

12. Użytkowanie komputera X X - 

13. Zajęcia praktyczne X - - 

14. Praktyka zawodowa Po 2 tygodnie w  I i II sem. 

 

X – przedmiot obowiązuje w danym semestrze 
 


